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新卒採用状況

九
州
・
沖
縄

■お問い合わせの際は「総合資格の建設業界企業研究を見て」とお伝えください。

採用担当者インタビュー

ゼネコン

会社概要
◎商 　 号：中村建設 株式会社
◎創 　 立：1952年9月15日
◎資 本 金：9,000万円
◎本 社 所 在 地：〒810-0034

福岡県福岡市中央区
笹丘1-32-9

◎代 表 電 話 番 号：092-771-6131
◎H Pア ド レ ス：http://www.nakacon.co.jp
◎従 業 員 数：44名（平成29年6月時点）
◎技術系社員の割合：70％（平成29年6月時点）
◎女 性 社 員 の 割 合：10％（平成29年6月時点）
◎新卒入社組の割合：50％（平成29年6月時点）
◎事 業 内 容：総合建設業

新卒募集要領
◎募 集 職 種：建築施工管理職
◎対 象 学 科：不問（建築学科卒が望ましい）
◎初 任 給：大卒　190,000円

専門学校卒　171,000円
（時間外、諸手当は別途支給）

◎応 募 方 法：自由応募・学校推薦
電話、メール、HP採用情報から受付

◎採 用 担 当：総務部　山下、松尾
◎勤務地（配属地）：福岡市内近郊の建築現場
◎連 絡 先：092-771-6131

yamashita@nakacon.co.jp
◎採 用 Ｈ Ｐ：http://www.nakacon.co.jp

資格者について
資 格 人 数

監理技術者 17名
１級建築士
※手当有23,000円／月

7名

２級建築士
※手当有5,000円／月

7名

設備設計１級建築士
※手当有3,000円／月

1名

１級建築施工管理技士
※手当有13,000円／月

18名

２級建築施工管理技士
※手当有3,000円／月

3名

１級土木施工管理技士
※手当有10,000円／月

1名

宅地建物取引士
※手当有10,000円／月

5名

採用選考に関して
面接回数 1回
グループディスカッション 無
技術系専門筆記試験 有
即日設計 無
ポートフォリオの提出 無

最終面接後の合否連絡 面接後
1日程度

合否連絡方法（合格者） 電話連絡、
内定通知書

合否連絡方法（不合格者） 電話連絡

勤務形態・福利厚生等
基本休日 日曜日、祝日、

第2・4土曜日
年間休日取得実績 98日
海外勤務 無
寮、社宅制度 有
寮費 23,000円/月
入寮期間制限 なし

福岡県

舞鶴中ブロック小中連携校（JV)自社開発マンション「アクセス旭町公園」 自社開発マンション「アクセス大濠パークフィール」

新卒採用実績・予定 総数
修 士 大 卒 短大・専門卒 高 卒

男 女 男 女 男 女 男 女
理系 文系 理系 文系 理系 文系 理系 文系 理系 文系 理系 文系

2015年採用実績 2 2

2016年採用実績 －

2017年採用実績 1 1

理系 文系 理系 文系 理系 文系 理系 文系
2018年採用予定 3 2 1
2019年採用予定 3 2 1

【企業概要】
Q. 貴社の業務内容について教えてください。
A. 福岡市内・近郊で建設業を行っています。RC造、SRC造、S造、木造と多種構造の建物を建築して
います。ものを作るやりがいのある仕事です！

【特徴や強み】
Q. 貴社の主力商品や代表的な設計作品、施工実績について教えてください。
A. 集合住宅マンション、公共施設、商業店舗、銀行、病院、戸建住宅などの施工実績があります。
ホームページ施工、分譲実績をご覧ください。65年間、プロとして誠実に建築に取り組んでいます。

【新卒採用について】
Q. 貴社の募集職種やその仕事内容を教えてください。
A. 大型物件の現場員として工事がスムーズに進むよう、全体の管理をする建築施工管理職。
安全管理、品質管理、工程管理、原価管理等の管理業務を行います。

Q. 貴社が求める人材について教えてください。
A. 自ら考え、積極的に行動できる人。
Q. 過去３年間の主な採用実績校について教えてください。
A. 福岡建設専門学校、麻生建築＆デザイン専門学校。
Q. 採用までの流れ（面接回数等）、スケジュール（説明会～内定の期間等）を教えてください。
A. 電話またはHP採用情報から受付→会社見学（半日）→履歴書送付→面接（１回）、筆記試験（工学の一般常識）→結果連絡。

【内定後・入社後の動きについて】
Q. 入社後の1年間のスケジュール、研修制度について教えてください。
A. 配属現場の先輩が教育担当となり指導を行います。外部新入社員研修に参加し社会人としての考え方、
マナーを習得します。

Q. 配属部署は入社段階では決まっていますか。
A. 工事部配属になります。
Q. 取得を推奨している資格、資格取得についての方針、支援制度を教えてください。
A. 推奨している資格　1級建築士、1級施工管理技士。
1級建築士：学校受講のための学費援助制度。1級施工管理技士：学校受講のための学費立替制度。

Q. 昇進昇格の基準に資格保有の有無は関係しますか。
A. 関係します。現場責任者は1級建築施工管理技士の資格が必要です。

【その他】
Q. 転勤、単身赴任はありますか。
A. ありません。福岡市内・近郊の建築現場が職場になります。
Q. 資格手当以外に手当はありますか。
A. あります。宿舎手当、家族手当、車両手当を支給しています。
Q. 会社行事はありますか。
A. 新年会、BBQ、ビアパーティー、忘年会を行っています。他にも2年おきに研修旅行、5年おきに創立記念式典を行っています。

社員旅行（ベトナム）の様子福岡トヨタ自動車（株）室見店 F様邸

中村建設 株式会社
ナカムラケンセツ
私たちは、建築の創造を通して豊かな社会づくりに貢献いたします。


